	兰州理工大学领导干部听课评议表(理论课）

	开课学院（部）
	　
	授课教师
	　
	职称
	　

	授课名称
	　

	授课时间
	第   学周   星期    第    节
	授课地点
	　        楼            教室

	学生所属学院
	
	应到学生
	
	实到学生
	

	
	
	
	

	序号
	项目
	评议内容
	分值
	得分

	1
	教学
态度
	备课认真,准备充分，讲课热情,精神饱满,治学严谨,为人师表。
	15分
	

	2
	教学
内容
	内容熟悉，信息量饱满，讲授准确，难易适度。知识衔接较好,联系实际较紧密。            
	35分
	

	3
	教学
方法

手段
	重点突出，难点解析透彻，逻辑性强。板书规范整齐，其它辅助教学手段选用得当,运用熟练,效果明显。
	40分
	

	4
	教学
效果
	课堂秩序良好，能吸引学生听课注意力，互动良好。
	10分
	

	合计
	100分
	

	意见及建议：
签名：


教 学 信 息 反 馈 表
                           年    月    日

	教 研 室
	
	授课教师
	
	职 称
	

	授课名称
	
	班 级
	

	授课时间
	第   学周星期   第   节
	地 点
	        楼        教室

	教与学中存在的问题或建议：


听课人姓名：                   

注：本页填写后请交给授课教师。
